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No. OBLIGACION 12. Asisti las siguientes reuniones correspondiente en el mes periodo de
cobro:

e TERCERA REUNION 2024 LINEA DE PRODUCCION Y ESTRATEGIA VIRTUAL, julio 25 de
2024.

Eso Hernando, que Botero, ciert
a mi Fernando Henao también.

Redes Neuronales
Recurrentes: Una Analogia
Fluida

hagan cuenta que es una RN la
informacion que entra aca que

* Prompts - Sesion 3 |A, agosto 5 de 2024.
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Si yo doy la idea lo entiendoﬁ
asi y la idea cuand;) la IIevg/' .

e Prompts y estructura - Sesion 4 |A, agosto 9 de 2024.
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Estructura Prompt

Eres un médico. Lee esta historia clinica y predice los riesgos para
el paciente:

1 de enero de 2000: Fractura de brazo derecho al jugar baloncesto.

Tratada con un yeso.

15 de febrero de 2010: Diagndstico de hipertensién. Prescripcién
Ejemplo 2 de lisinopril.

10 de septiembre de 2015: Desarrollé neumonia. Tratado con

antibiéticos y se recuperd por completo.

1 de marzo de 2022: Sufrié una conmocién cerebral en un

accidente automovilistico. Fue admitido en el hospital y

monitoreado durante 24 horas.

Entonces voy a poner aca,
permitame un segundo

* Arbol de raciocinio - Sesién 5 1A, 12 de agosto de 2024.

Claves Inverosimiles

* Felicitarla por su trabajo
* Recordarle que en el pasado ya lo hizo

onocida, luego vamos a empeza
con mi Journey, yo no tengo

* Arbol de raciocinio y Humata, analisis de documentos - Sesidn 5 IA, 16 de agosto de 2024.



SENA

N

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL AGOSTO 2024
LUIS FERNANDO BOTERO MENDOZA

Prompt ejemplo estructuracién de datos

* En una presentacidn de negocios reciente, la CEO de
Zana Corp. destacé su notable crecimiento en el ultimo
afio fiscal. Compartié que la empresa experimenté un
aumento del 15% en los ingresos, llegando a $50
millones, con un margen de beneficio del 12% ($6
millones en beneficio neto). El informe también mostré
un crecimiento del 20% en su base de clientes, llegando
a un total de 100.000 clientes. Ademds, los gastos
operativos de la empresa aumentaron un 10%, alcanzando
los $10 millones, mientras que la cantidad de empleados
aumentoé un 25%, lo que resulto en una fuerza laboral
actual de 500 empleados. Generar una tabla que contenga
esta informacidn:

¢Crees que yo estoy hablando ]
no sé si abrir micréfono?
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